
eine pädagogische Fachkraft (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Die Ortsgemeinde Mudersbach sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Kindertagesstätte  
„Sonnenschein“ in Mudersbach 

Wir sind eine von drei kommunalen Kindertagesstätten der Ortsgemeinde Mudersbach. Wir bieten 75 Plätzen für 
Kinder ab dem zweiten Lebensjahr bis zur Einschulung. Vielfalt drückt sich bei uns durch ein Miteinander in einem 
bunten Haus voller Wertschätzung, Toleranz und einem respektvollen Umgang, mit einzigartigen Persönlichkeiten, 
ob groß oder klein aus. Wir bieten unseren Kindern und Familien einen sicheren Rahmen für Geborgenheit und 
Vertrauen. Ein positives Menschenbild ist die Basis für unseren alltäglichen Umgang miteinander. Unsere Kinder-
tagesstätte arbeitet nach dem offenen Konzept, welches sich in der Haltung gegenüber den Kindern und Familien, 
als auch im Raumkonzept widerspiegelt. Die Kinder haben die Möglichkeit, frei nach Ihrem Interesse, ihren Tag zu 
gestalten. Aufgabe der Fachkräfte ist es, den entsprechenden Rahmen und eine wertschätzende Umgebung zu 
schaffen.

Die Kindertagesstätte:

•	 Erfolgreicher Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder vergleichbar
•	 Freude und Begeisterung für den Beruf der Erzieherin/des Erziehers
•	 Engagierte/r verantwortungsbewusste/r Mitarbeiter/in mit fundiertem Fachwissen
•	 Identifizierung mit dem Einrichtungskonzept
•	 Selbständigkeit und Eigeninitiative
•	 Bereitschaft zur Teamarbeit und offene, wertschätzende und zugewandte Haltung im Umgang mit Kindern,  
	 Familien und dem Team

Was wir erwarten:

Was wir bieten:

•	 Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem aufgeschlossenen und motivierten Team
•	 Hohes Maß an Eigenverantwortung und Partizipation im Gestaltungs- und Veränderungsprozess des pädagogischen  
	 Alltags
•	 Digitales Arbeiten an Laptops und Tablets sowie mit einer speziellen KiTa-Software
•	 Vielfältige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Betriebliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes
•	 Jährliche Sonderzahlung und Leistungsentgelt
•	 Vergütung nach den Bestimmungen des TVöD-SuE

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse und  
Qualifikationsnachweise), bis zum 30.01.2025 an die 

Verbandsgemeindeverwaltung Kirchen (Sieg)
Fachbereich 1 „Zentrale Dienste“, 

Lindenstraße 1
57548 Kirchen (Sieg)

personalstelle@kirchen-sieg.de

Für ergänzende Auskünfte stehen Ihnen die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchen (Sieg), Frau Lea Haubrich 
(Tel. 02741 688-331, E-Mail: l.haubrich@kirchen-sieg.de), sowie der Leiter der Kindertagesstätte „Sonnenschein“,  
Herr Lars Rassel (Tel. 02745 1837, E-Mail: kita-mudersbach@mudersbach.net), gerne zur Verfügung.


